
Allegato C – OFFERTA ECONOMICA

(da inserire nella busta recante la dicitura “C – OFFERTA ECONOMICA”)
 (Nel caso di raggruppamento temporaneo o consorzio ordinario di concorrenti il presente schema di domanda deve essere debitamente integrato):

Spett.le COMUNE DI CERVASCA









Via Roma 34









12010 CERVASCA

Oggetto: Procedura aperta per l’affidamento in concessione del servizio di tesoreria 2016/2020 –OFFERTA ECONOMICA.
Il sottoscritto …………………………………………………nato il ……………………… a …………………………………in qualità………………..…………………………………..........

autorizzato a rappresentare legalmente l’impresa ……………………………………………..

con sede in …………………………….………….. (prov. di ………….) c.a.p. …………………

Via/P.zza …………………………………………………………………………n° ….………..

Stato (fra quelli appartenenti all’Unione Europea): …………………………………………..

Telefono n° ………………………………………. Fax n° ………………………………………..

Codice fiscale n° ………………………………… partita IVA n° ………………………………...

In merito alla procedura per l’affidamento del servizio in oggetto, ai sensi e per gli effetti delle disposizioni di cui al DPR 445/2000, sotto la propria personale responsabilità,

DICHIARA 

Di praticare nei confronti del Comune di Cervasca le seguenti condizioni, in caso di

aggiudicazione del Servizio di Tesoreria per l’intera durata triennale dello stesso:

Data____________________                              firma del Legale Rappresentante

        ______________________

	Fattori economici (massimo 70 punti):

	PARAMETRI
	PUNTI

	1) Tasso attivo applicato sulle giacenze di cassa presso il Tesoriere: Spread in aumento/diminuzione rispetto a Euribor a 3 mesi, base 365 gg. Media mese precedente
	Massimo 20 punti alla migliore offerta e successiva graduazione proporzionale delle altre offerte.

	2) Tasso passivo applicato su eventuale utilizzo dell’anticipazione ordinaria di tesoreria: Spread in aumento/diminuzione rispetto a Euribor a 3 mesi, base 365 gg. Media mese precedente, senza applicazione di commissioni sul massimo scoperto.
	Massimo 12 punti alla migliore offerta e successiva graduazione proporzionale delle altre offerte.

	3) Erogazione di contributo annuo per il sostegno delle attività dell’Ente, per tutta la durata del contratto.
	Massimo 12 punti alla migliore offerta e successiva graduazione proporzionale delle altre offerte.

	4) Commissione a carico dell’Ente per gestione entrate patrimoniali e assimilate anche effettuate mediante RID/MAV.
	Massimo 7 punti alla migliore offerta e successiva graduazione proporzionale delle altre offerte.

	5) Valuta applicata su riscossioni derivanti da sistema di gestione entrate patrimoniali e assimilate a mezzo RID/MAV.
	Massimo 4 punti alla migliore offerta e successiva graduazione proporzionale delle altre offerte.

	6) Valuta applicata sui pagamenti a creditori che scelgano come modalità di riscossione l’accredito in c/c bancario a loro intestato presso filiali del tesoriere, tenuto conto che si richiede la gratuità del servizio.
	Massimo 3 punti alla migliore offerta; alle altre offerte verrà attribuito un punto in meno rispetto alla migliore offerta per ogni giorno in più offerto.

	7) Valuta applicata sui pagamenti ai creditori che scelgano come modalità di riscossione l’accredito in conti correnti intestati a loro presso istituti bancari diversi dal Tesoriere.
	Massimo 3 punti alla migliore offerta; alle altre offerte verrà attribuito un punto in meno rispetto alla migliore offerta per ogni giorno in più offerto.

	8) Commissione applicata sui pagamenti ai creditori che scelgano come modalità di riscossione l’accredito in conti correnti intestati a loro presso istituti bancari diversi dal Tesoriere.


	 Massimo 3 punti alla migliore offerta e successiva graduazione proporzionale delle altre offerte.

	9) Rimborso spese di vive di  gestione
	Massimo punti 3 alla migliore offerta; e successiva graduazione proporzionale delle altre offerte;

	9) Disponibilità ad applicare, per il periodo di vigenza della convenzione condizioni migliorative a quelle proposte di tempo in tempo dalla Cassa DDPP per la contrazione di mutui da parte dell’Ente (sia tasso fisso che variabile)
	Massimo 3 punti a chi manifesti la disponibilità.

Punti 0 a chi non manifesti la disponibilità.

Eventuale graduazione proporzionale su condizioni migliorative già comunicate in sede di offerta.


Luogo e data ____________________                     Firma del legale rappresentante

__________________________

Ogni allegato alla presente offerta dovrà essere sottoscritto dal legale rappresentante.

Allegare fotocopia non autenticata del documento di identità in corso di validità.
Bollo 








