PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di FEBBRAIO 2010

| % | %
Servizio Dipendenti | Presenze Assenze
AREA AMMINISTRATIVA 3 96,50% 3,50%

AREA ANAGRAFE E STATO CIVILE 2 96,50% 4,00%
AREA ECONOMICO-FINANZIARIA 2 80,00% 20,00%
AREA POLIZIA MUNICIPALE 3 93,50% 6,50%
AREA TECNICA 6 97,50% 2,50%




PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di MARZO 2010

| % | %
Servizio Dipendenti | Presenze Assenze
AREA AMMINISTRATIVA 3 93,00% 7,00%
AREA ANAGRAFE E STATO CIVILE 2 98,00% 2,00%
AREA ECONOMICO-FINANZIARIA 2 91,00% 9,00%
AREA POLIZIA MUNICIPALE 3 98,50% 1,50%
AREA TECNICA 6 95,50% 4,50%




PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di APRILE 2010

| % | %
Servizio Dipendenti | Presenze Assenze
AREA AMMINISTRATIVA 3 85,50% 14,50%
AREA ANAGRAFE E STATO CIVILE 91,50% 8,50%

88,00% 12,00%
87,50% 12,50%
89,00% 11,00%

AREA ECONOMICO-FINANZIARIA
AREA POLIZIA MUNICIPALE
AREA TECNICA

AN W NN




PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di MAGGIO 2010

| % | %
Servizio Dipendenti | Presenze Assenze
AREA AMMINISTRATIVA 3 89,50% 10,50%

85,00% 15,00%
75,00% 25,00%
76,50% 23,50%
95,00% 5,00%

AREA ANAGRAFE E STATO CIVILE
AREA ECONOMICO-FINANZIARIA
AREA POLIZIA MUNICIPALE
AREA TECNICA

AN W NN




PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di LUGLIO 2010

| % | %
Servizio Dipendenti | Presenze Assenze
AREA AMMINISTRATIVA 3 76,00% 24,00%

70,00% 30,00%
66,50% 33,50%
61,50% 38,50%
67,00% 33,00%

AREA ANAGRAFE E STATO CIVILE
AREA ECONOMICO-FINANZIARIA
AREA POLIZIA MUNICIPALE
AREA TECNICA

AN W NN




PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di LUGLIO 2010

| % | %
Servizio Dipendenti | Presenze Assenze
AREA AMMINISTRATIVA 3 76,00% 24,00%

70,00% 30,00%
66,50% 33,50%
61,50% 38,50%
67,00% 33,00%

AREA ANAGRAFE E STATO CIVILE
AREA ECONOMICO-FINANZIARIA
AREA POLIZIA MUNICIPALE
AREA TECNICA

AN W NN




PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di AGOSTO 2010

| % | %
Servizio Dipendenti | Presenze Assenze
AREA AMMINISTRATIVA 3 81,00% 19,00%

81,50% 19,00%
57,00% 43,00%
78,00% 22,00%
59,50% 40,50%

AREA ANAGRAFE E STATO CIVILE
AREA ECONOMICO-FINANZIARIA
AREA POLIZIA MUNICIPALE
AREA TECNICA

AN W NN




PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di SETTEMBRE 2010

| % | %
Servizio Dipendenti | Presenze Assenze
AREA AMMINISTRATIVA 3 82,50% 17,50%

89,50% 10,50%
82,50% 17,50%
64,50% 35,50%
55,50% 44,50%

AREA ANAGRAFE E STATO CIVILE
AREA ECONOMICO-FINANZIARIA
AREA POLIZIA MUNICIPALE
AREA TECNICA

AN W NN




PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di OTTOBRE 2010

| % | %
Servizio Dipendenti | Presenze Assenze
AREA AMMINISTRATIVA 3 94,50% 5,50%
AREA ANAGRAFE E STATO CIVILE 2 85,00% 15,00%
AREA ECONOMICO-FINANZIARIA 2 91,50% 8,50%
AREA POLIZIA MUNICIPALE 3 64,00% 36,00%
AREA TECNICA 6 91,50% 8,50%




PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di NOVEMBRE 2010

| % | %
Servizio Dipendenti | Presenze Assenze
AREA AMMINISTRATIVA 3 93,50% 6,50%
AREA ANAGRAFE E STATO CIVILE 91,50% 8,50%

81,00% 19,00%
61,50% 38,50%
95,00% 5,00%

AREA ECONOMICO-FINANZIARIA
AREA POLIZIA MUNICIPALE
AREA TECNICA

AN W NN







PRESENZE E ASSENZE DEL PERSONALE mese di DICEMBRE 2010

| % | %
Servizio Dipendenti | Presenze Assenze
AREA AMMINISTRATIVA 3 81,00% 19,00%

85,00% 15,00%
71,50% 28,50%
58,00% 42,00%
82,50% 17,50%

AREA ANAGRAFE E STATO CIVILE
AREA ECONOMICO-FINANZIARIA
AREA POLIZIA MUNICIPALE

AREA TECNICA

AN W NN




