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DECRETO DEL SINDACO

N.21/2014
Cervasca li, 01/09/2014

OGGETTO: Individuazione del Segretario Comunale quale responsabile della trasparenza.

Il Sindaco
Richiamati:
L’articolo 4, comma [ lettera e), del decreto legislativo 30 marzo 2001 numero 165 e smi;
L articolo 50, comma 10, del decreto legislativo 18 agosto 2000 numero 267 (TUEL) e smi che conferisce al
Sindaco i poteri di nomina dei responsabili di uffici e servizi;
L articolo 97, comma 4 lettera d), del TUEL per il quale il Segretario comunale esercita ogni altra funzione
attribuitagli dallo statuto o dai regolamenti, o conferitagli dal Sindaco o dal Presidente della Provincia;
Con la deliberazione numero 21/2012, la CIVIT aveva individuato il Sindaco quale organo di indirizzo politico
amministrativo competente a nominare [’OIV;
Le medesime considerazioni e motivazioni sviluppate da CIVIT, con la deliberazione 21/2012, possono
estendersi al tema della nomina del responsabile della trasparenza;
I TUEL, articolo 50 comma 10, conferisce al Sindaco i poteri di nomina dei responsabili di uffici e servizi;
Visti:
[1 DLgs 150/2009 che demanda alla CIVIT il compito di adottare le linee guida per la predisposizione del
Programma Triennale della trasparenza e integrita;
La deliberazione della CIVIT n. 120/2010, in cui & stato espresso ’avviso che compete alla discrezionalita delle
singole amministrazioni, in relazione alle relative dimensioni e all’estensione territoriale, la designazione del
responsabile della trasparenza;
Considerato che questo Ente ha approvato il Piano Triennale della trasparenza e integrita 2014/16;
Considerato che pertanto, il sottoscritto ritiene di provvedere alla nomina del responsabile della trasparenza;
TANTO PREMESSO

DECRETA

I.  Diindividuare il Segretario Comunale Dott.ssa VALACCO Susanna

Responsabile della prevenzione della trasparenza



2. Di pubblicare copia del presente sul sito istituzionale dell’ente.
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