COMUNE DI CERVASCA

Provincia di Cuneo

CAP 12010 - Tel. (O171) 684811 - Fax (O171) 684830

E-mail: infol@comune.cervasca.cn.it

DECRETO DEL SINDACO

Cervasca, li 09/03/2018 N. 06/2018

OGGETTO: Nomina componente Nucleo di valutazione quale Organo Monocratico.

IL SINDACO

Richiamato il precedente Decreto Sindacale n. 20/2014 del 01/09/2014 di nomina del Nucleo di
Valutazione nelle persone del Segretario Comunale titolare - del Revisore del conto;

Richiamato il D.Lgs. 150/2009 di attuazione della Legge 15/2009 in materia di ottimizzazione
del lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza delle Pubbliche Amministrazioni, che
prevede I'obbligo per gli Enti Locali di rivedere ed aggiornare le forme di controllo interno ed i
modelli di valutazione del personale, nonché della performance delle strutture organizzative,
individuando i soggetti competenti nel processo di misurazione e valutazione della
Performance;

Visti in particolare:

- lart. 14 del D.Lgs. 150/2009 in merito alla necessita, per ciascuna Amministrazione,
singolarmente o in forma associata, di dotarsi di un Organismo Indipendente di Valutazione
della performance del personale dipendente;

- l'art. 7 del predetto D.Lgs. che prevede, al comma 2, lett. a, che la funzione di misurazione
e valutazione delle performance sia svolta dagli Organismi indipendenti di valutazione della
performance di cui all'art. 14, cui compete la misurazione e valutazione della performance di
ciascuna struttura amministrativa nel suo complesso, nonché la proposta di valutazione
annuale dei dirigenti di vertice ai sensi del comma 4, lett. e) del medesimo articolo;

- la delibera CIVIT n. 121/2010 che afferma il principio della non applicabilita dell'articolo 14
D.Lgs. 150/2009 agli Enti Locali per i quali & prevista la facolta e non I'obbligo, di costituire
'OIV, in quanto, nella loro autonomia, possono affidare ad altri organi i compiti previsti dai
principi di cui alle disposizioni indicate nell'art. 16 del predetto decreto legislativo;

Richiamato il D.P.R. 9 maggio 2016, n. 105 recante “Regolamento di disciplina delle funzioni
del Dipartimento della funzione pubblica della Presidenza del Consiglio dei Ministri in materia
di misurazione e valutazione della performance delle pubbliche amministrazioni” che ha dato

attuazione alla delega al Governo operata dallart. 19 del D.L. 24 giugno 2014, n. 90,
convertito con legge 11 agosto 2014, n. 114, finalizzata a riordinare le funzioni in materia di
misurazione e valutazione della performance, che rinvia la revisione dei sistemi di
valutazione delle pubbliche amministrazioni al momento dell'adozione del decreto attuativo
della Legge 124/2015 (art. 1);

Viste le modifiche al il Regolamento sull'ordinamento degli uffici e servizi, approvato con
deliberazione G.C. n.136 del 18/12/2018 in adeguamento al D.Lvo. 74/2017 che ha
apportato modifiche al D.Lgs. 150/2009, ed ha istituito I'Organo Monocratico di Valutazione;



7) Di disporre la pubblicazione del presente atto all’Albo On Line Sezione Amministrazione
Trasparente,

IL INDA(}@
Avv. o Sera




FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax

E-mail

Nazionalita
Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

° Date (da - a)
» Nome e indirizzo de! datore di lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Date (da-a)
* Nome e indirizzo del datore di lavaro

» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita
« Date (da - a)

* Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o seftore

» Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
* Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di lavoro
» Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita
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BERSIA GUIDO

P.ZA MARTIRI LIBERTA 4, 12025 DRONERO (CN)
01711905137

0171/905137

info@studiobersiaguido.it

ltaliana

15/04/58

Dal 19/04/1989 a tuttora

Titolare dello Studio di Dottore Commercialista aperto prima a CUNEQ, C.so IV
Novembre n. 27 e trasferito poi, a partire dall'1/10/89, a DRONERO, prima in
Via Garibaldi n. 16 & poi in P.za Martiri della Liberta n. 4

Studio Commercialistico

Dall"1/09/1999 a tuttora

Docente di ruolo presso [lstituto Professionale per | Servizi Alberghieri
‘DONADIO" di DRONERO

Istituto Professionale
Docente

Materia: Diritto e tecniche amministrative per i servizi di ristorazione.

Dall'1/09/1987 al 31/08/1999

Docente di ruolo presso I'lstituto Professionale per i Servizi Commerciali e
Turistici ‘GRANDIS” di Cuneo

Istituto Professionale
Docente
Materia: Ragioneria

Incarichi in corso:

- dal 2010: Espaci Occitan
Comuni

Revisore Contabile

Revisore legale dei conti di enti



»Date (da-a
» Nome e indirizzo del datore di lavorg)

* Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da - a)
- Nome e tipo di istituto di istruzione o
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Incarichi conclusi:

dal 1990 al 1996: Comune CELLLE DI MACRA;
dal 1990 al 1995: Comune di MACRA;
dal 1995 al 2001: Azienda Cuneese Smaltimento Rifiuti di
BORGO SAN DALMAZZO;
dal 1996 al 2002: Comune di DRONERO, MANTA ¢ CANOSIO;
dal 1997 al 2003: Consorzio Socio Assistenziale “MONVISO
SOLIDALE” delle Comunita locali del FOSSANESE -
SALUZZESE - SAVIGLIANESE di SALUZZO e Consorzio
Socio-Assistenziale “VALLI GRANA e MAIRA” di DRONERO;
dal 2002 al 2006 (Scadenza in applicazione del dispositivo di cui
al comma 616, articolo unico della L. 296 del 27/12/06):
AMBITO TERRITORIALE N. 45 DELLA PROVINCIA DI
CUNEO DEL MINISTERO DELLA PUBBLICA ISTRUZIONE
(Istituto Tecnico Commerciale “BONELLI” di CUNEO, Istituto
Comprensivo di BERNEZZO e Istituto Comprensivo di
CERVASCA);
dal 2002 al 2008: Comuni di FRASSINO (deroga art. 238 D.LGS.
267/2000) e ACCEGLIO (deroga art. 238 D.LGS. 267/2000);
dal 2003 al 2006: Comune di CARAGLIO;
dal 2004 al 2007: Banca di CARAGLIO, del CUNEESE e della
RIVIERA DEIFIORIdi CARAGLIO;
dal 2004 al 2008: Comune di BELLINO (deroga art. 238 D.LGS.
267/2000);
dal 2004 al 2009: Comunita Montana “VALLE MAIRA” di San
Damiano Macra;
nel 2010: Comunitd Montana “Valli Grana e Maira” di San
Damiano Macra;
dal 2005 al 2011: Comune di CERVASCA;

dal 2004 al 2011: Associazione Irrigua “VALLE MAIRA” di
Dronero, Fondazione “ALLEMANDI” di Dronero;

dal 2005 al 2011: Comune di MOIOLA (deroga art. 238 D.LGS.
267/2000);

dal 2009 al 2011: Comune di MARMORA (deroga art. 238
D.LGS. 267/2000);

dal 2007 al 2013: Consorzio BIM DEL VARAITA di Frassino;

dal 2008 al 2013: Comune di ROCCABRUNA;

dal 2009 al 2014: Comune di CASTELDELFINO ed ELVA.

dal 2012 al 2014: Comune di VALDIERI, SAN DAMIANO MACRA e
CARTIGNANO;

Comuni
Revisore Contabile
Revisore legale dei conti di enti

Il 17/10/2013
Ordine dei dottori commercialisti e degli esperti contabili di Cuneo



formazione
* Qualifica conseguita Revisore degli enti locali
~ haleida~g) dal 20/10/2017 al 30/10/2017
Nome ¢ ipo d lsmu.to ° formam.ne Ordine dei Dottori Commercialisti di Cuneo
*Qualifica conseguita . . o .
La formazione del revisore degli enti locali

+ Qualifica conseguita Dal 10/10/2016 al 24/10/2016
*Date (da - a) Ordine dei Dottori Commercialisti di Cuneo

*Home=pedl Isfilo edamariong La formazione del revisore degli enti locali
*Qualifica conseguita

 Date (da - a) dal 05/11/2015 al 19/11/2015

* Nome e tipo di istituto di istruzione o Ordine dei Dottori Commercialisti di Cuneo
formazione

* Qualifica conseguita La formazione del revisore degli enti locali

* Date (da-a) dal 07/11/2014 al 21/11/2014

» Nome e tipo di istituto di istruzione o Ordine dei Dottori Commercialisti di Cuneo
formazione

* Qualifica conseguita La formazione del revisore degli enti locali

* Date (da-a) dal 7/10/2013 al 21/10/2013

* Nome e tipo di istituto di istruzione o Ordine dei Dottori Commercialisti di Cuneo
formazione

* Qualifica conseguita La formazione del revisore degli enti locali

» Date (da - a) dal 18/01/2001 al 20/01/2001

* Nome e tipo di istituto di istruzione o Risorse e Progresso di Cuneo
formazione

* Qualifica conseguita La revisione degli enti locali

* Date (da -~ a) Nell'anno accademico 1990/1991

+ Nome e fipo di istituto di istruzione o Centro Studi Amministrativi di Torino
formazione
* Qualifica conseguita La revisione economica-finanziaria degli EE.LL. sulla regolarita contabile e

finanziaria della gestione

* Date (da-a) dal 4/02 al 15/04/1981

> Nome e tipo diistituto diistruzione o Facolta di Economia e Commercio dell'Universita di Torino;
formazione

" Livello nella classificazione nazionale La revisione e certificazione dei bilanci
(se pertinente)

> Date (da - a) 30/11/83

* Nome e tipo di istituto di istruzione o Laurea in Economia e Commercio presso I'Universita degli Studi di TORINO
formazione
« Livello nella classificazione nazionale 110 e Lode/110

(se pertinente)
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MADRELINGUA Italiano

ALTRE LINGUA
Francese
» Capacita di lettura Buono
» Capacita di scrittura Buono
» Capacita di espressione orale Buono
Inglese
» Capacita di lettura Elementare
* Capacita di scrittura Elementare
» Capacita di espressione orale Elementare

CAPACITA E COMPETENZE Vivere e lavorare con altre persone

RELAZIONALI
CAPACITA E COMPETENZE Coordinamento e amministrazione di persone, progetti, bilanci
ORGANIZZATIVE
CAPACITA E COMPETENZE Uso del computer
TECNICHE
PATENTE O PATENTI B, automunito.

-t 2 {’2—

Dronero, __ &==> | ]1 [ (Dottor BERSIA Guido)

) o
Q.o Berin
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-----

.....

Al Sig. Sindaco
Comune di Cervasca

SEDE

DICHIARAZIONE DI ASSENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA’, DI
INCONFERIBILITA’ E DI CONFLITTO DI INTERESSI CON L’INCARICO DI
COMPONENTE DELL’ORGANISMO MONOCRATICO DI VALUTAZIONE.

Il sottoscritto BERSIA Guido, nato a Cunco, il 15/04/1958 residente a San Damiano Macra (CN),
Via Roman. 37

Recapito telefonico: 0171 90 51 37 e-mail info@studiobersiaguido.it

all’atto di accettazione della nomina a Componente dell’Organismo Monocratico di Valutazione
del Comune di Cervasca , ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R. 445/2000 e consapevole delle
responsabilita penali cui puo andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci ¢ falsita in atti (art.
76 D.P.R. 445/2000):

dichiara

di non trovarsi in alcuna delle situazioni di inconferibilita dell’incarico di Componente
dell’Organismo Monocratico di Valutazione del Comune di Cervasca , previste dal punto 3.4 della
Deliberazione della CiVIT n. 12/2013;

di non trovarsi in alcuna delle situazioni di conflitto di interessi ¢ cause ostative all’incarico di
Componente dell’O.LV., previste dalla Deliberazione della CiVIT n. 12/2013 al punto 3.5;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente al comune di Cervasca eventuali sopravvenuti
elementi di inconferibilitd e incompatibilita e comunque a dichiarare con cadenza annuale (entro il
28 febbraio di ogni anno) I’insussistenza di cause di incompatibilita dell’incarico previste dal D.
Lgs n. 39/2013;

Allega alla presente dichiarazione: copia del documento di identita.

Li, DRonsno 231249

FIRMA  (Loid Bereo
[i]

Al sensi dell’articolo 38 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 s.m.i. la dichiarazione deve
essere firmata dall’interessato in presenza del dipendente addetto oppure sottoscritta e



presentata insieme alla fotocopia non autenticata di un documento di identita all’ufficio
competente, anche via fax o per posta, anche elettronica.

Al sensi dell’articolo 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000 n. 445 s.m.i. «INorme penali»

1. Chiunque rilascia dichiarazioni mendaci, forma atti falsi o ne fa uso nei casi previsti
dal presente testo unico & punto ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in materia.

2. L’esibizione di un atto contenente dati non piu rispondenti a veritd equivale ad uso di
atto falso.

3. Le dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli articoli 46 € 47 e le dichiarazioni rese per
conto delle persone indicate nell’articolo 4, comma 2, sono considerate come fatte a
pubblico ufficiale.

Quanto sopra dichiarato & reso ai sensi dell'art. 46 del D.P.R. 445 del 28 dicembre 2000 nella consapevolezza
delle sanzioni penali in caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, richiamate dall'art. 76
del citato Decreto. Il/la suddetto/a dichiara, inoltre, di aver ricevuto Uinformativa di cui all’articolo 13 del decreto
legislativo 30 giugno 2003, n. 196 s.m.i. «Codice in materia di protegione dei dati personaliy, nei termini di cui al
modello allegato alla presente dichiarazione.

(Firma ) _Qm(?&@w o



