COMUNE DI CERVASCA

Provincia di Cuneo

CAP 12010 - Tel. (O171) 684811 — Fax (O171) 684830

E-mail: info@comune.cervasca.cn.it

Prot. n. Cervasca, li

AVVISO INDAGINE DI MERCATO PER L'ACQUISIZIONE INFORMAZIONI UTILI AD UN
EVENTUALE SUCCESSIVO AFFIDAMENTO DI UN INCARICO PER IL SERVIZIO DI
ELABORAZIONE PAGHE E CONTRIBUTI PER | DIPENDENTI/ AMMINISTRATORI E
COLLABORATORI DEL COMUNE DI CERVASCA PERIODO 2020/2024.

Il Comune di Cervasca, con sede in via roma,34- C.F. 00527900047 intende acquisire
manifestazioni di interesse volte a sondare il mercato al fine di raccogliere informazioni utili ad un
eventuale successivo affidamento di incarico per il servizio di elaborazione paghe e contributi per i
dipendenti, i collaboratori e gli Amministratori del Comune.

Il presente avviso/indagine di mercato, in ottemperanza all'art. 66 del D.Igs. 50/2016 “Nuovo codice
degli appalti”, & finalizzato alla conoscenza delle realta presenti sul mercato al fine di acquisire
manifestazioni d'interesse da parte di imprese del settore qualificate ed abilitate al ME.PA per
I'affidamento del servizio di gestione delle retribuzioni consistente negli adempimenti mensili e
annuali relativi alla gestione economica del personale, degli amministratori e collaboratori del
Comune allo scopo di attivare una procedura in ME.PA nel rispetto dei principi di non
discriminazione, parita di trattamento, proporzionalita e trasparenza.

ART 1- AMMINISTRAZIONE PROPONENTE
Comune di Cervasca con sede in via Roman.34 - Provincia di Cuneo tel.0171 684817 Legal mail :
cervasca@postemailcertificata.it- www.comune.cervasca.cn.it - C.F.00527900047.

ART 2 - OGGETTO DELL'AVVISO
AFFIDAMENTO DI UN INCARICO PER IL SERVIZIO DI ELABORAZIONE PAGHE E
CONTRIBUTI PER | DIPENDENTI/AMMINISTRATORI/COLLABORATORI DEL COMUNE DI

ROBILANTE PERIODO 2020/2024 sul MEPA
DESCRIZIONE: Servizi di gestione retribuzioni/ supporto specialistico in ambito amministrativo-

contabile.
Si invitano pertanto le ditte interessate, a voler presentare la propria manifestazione di interesse
tenendo conto delle precisazioni, non esaustive, che seguono:

[ Cedolini per redditi di lavoro dipendente e assimilati: elaborazione mensile
per dipendenti (tempo determinato e indeterminato), Segretari Comunali,
Dirigenti, scavalchi, Amministratori Comunali, LSU, Borse di
lavoro/studio/Cantieri di lavoro ecc.

Cedolini per altri redditi assimilati: cantieri di lavoro, compensi daterzi
Cedolini: tredicesima mensilita

Cedolini per redditi di lavoro autonomo (professionisti) con elaborazione di
tutti i dati presenti in parcella ai fini della predisposizione della Certificazione
Unica.

Cedolini per lavoratori occasionali con elaborazione di tutti i dati utili alla
predisposizione della Certificazione Unica.

Cedolini per Espropri e Contributi a Enti o Associazioni.

Cedolini per Sindaci e Amministratori in aspettativa dal datore di lavoro con
gestione contributi da versare ai diversi Istituti

Cedolini per dipendenti comandati presso Ministero della Giustizia: gestione
indennita di amministrazione

gon
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Anteprima cedolini per tutte le Tipologie di Reddito

Versamenti Ex Inpdap: dettaglio dei contributi CPDEL, Fondo PC, ex Inadel, TFR,
contributo aggiuntivo

Versamenti INPS: dettaglio dei contributi INPS

Contributo aggiuntivo: gestione e applicazione in caso di superamento tetto annuo
INPS

IRPEF e addizionali: dettaglio delle trattenute per addizionali Regionali e

Comunali, Bonus IRPEF e operazioni 730

Bonus Irpef: dettaglio degli aventi diritto

IRAP: determinazione delle deduzioni per disabili e CFL (Contratti Formazione Lavoro)
IRAP: scorporo per dipendenti in comando e distacco

IRAP: dettaglio importo da versare con sistema retributivo

Richieste prestiti: predisposizione certificato stipendiale

Gestione reportistica Ente/Istituti

Riepiloghi per capitolo di bilancio

Lista Banche: dati utili al Tesoriere per gli accrediti degli stipendi e/o altri compensi
Situazione giuridica dei dipendenti (Stato di servizio)

Report progressivi retributivi “a caricatore”

Banca Ore Straordinario: dettaglio ore residue di ogni lavoratore

Ferie: dettaglio ferie spettanti, fruite e residue

Matricolario dipendenti: report sostitutivo libro paga e matricola (DPR 1124/1965 e
DPR 350/1994)

Proiezioni di spesa per nuove assunzioni, passaggi di livello, part-time, ecc.
Passaggi di livello/categoria e calcolo arretrati retroattivi

Cessioni del V, riscatti, ricongiunzioni, sindacati, scioperi, ecc.: report riepilogativi
Previdenza complementare: report utile ai versamenti ai fondi (Perseo - SIRIO, ecc.)
Straordinari elettorali: rendiconto da trasmettere alla Prefettura

Donatori di sangue: verifica spettanza rimborsi. Se spettanti, registrazione dati su
UNIEMENS

Assegni famigliari: determinazione assegno nucleo famigliare e calcolo eventuali
arretrati o recuperi

O Rielaborazione stipendi e adempimenti connessi (in caso di necessita)

0 000000 0000000000000 0O 00 00

Ulteriori servizi

-Invio Telematico all'’Agenzia delle Entrate Certificazioni Uniche

-Predisposizione e invio telematico Certificazioni Uniche pagamenti non affidati in gestione
- Predisposizione prospetti 770 e invio telematico

-SICO Conto annuale

-autoliquidazione INAIL

-dichiarazione IRAP e invio telematico

@ Prezzo a corpo annuo dei servizi ( Compresi gli ulteriori servizi) 5.650,00 ( oltre IVA)
O Prezzo a corpo dei servizi 28.250,00. ( oltre 1VA) anni 2020/2024

ART. 3 REQUISITI RICHIESTI AGLI OPERATORI ECONOMICI

- per partecipare gli operatori economici devono essere in possesso dei requisiti di cui all’art. 80 del
D.Igs. 50/2016; :

- essere abilitati al Mepa per il bando oggetto della presente fornitura;

- essere iscritti alla CCIAA per attivita afferenti il presente avviso;

- di non avere cause ostative a contrarre con la pubblica amministrazione;

- di non essere sottoposti ad alcun provvedimento interdittivo di cui all’'art. 14 del D.Igs..81/2008
recante norme in materia di tutela e della sicurezza nei luoghi di lavoro;

- di utilizzare figure professionali qualificate e costantemente aggiornate in grado di rispondere
efficacemente ai problemi connessi ai servizi erogati;

- di essere in regola con le disposizioni di cui alla Legge n. 68/99,;

- di trovarsi in regola con i versamenti dei contributi previdenziali e dei contributi assicurativi
obbligatori per gli infortuni sul lavoro e le malattie professionali dei dipendenti;



- essere in possesso della certificazione del sistema di gestione: UNI-EN-ISO 9001 attiva alla data
della presente procedura e in corso di validita e ISO/IEC 27/001 integrata con le linee guida ISO
27017-27018.
ART. 4 MODALITA' DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE E DOCUMENTAZIONE
RICHIESTA
| soggetti interessati, alla manifestazione di interesse, a pena di esclusione dall'indagine di
mercato, dovranno far pervenire, entro le ore 12,00 del 29/10/2019 la propria dichiarazione di
manifestazione di interesse, debitamente sottoscritta, al seguente indirizzo:
Comune di Cervasca via Roma,34 con la seguente ed unica modalita:
pec: cervasca@postemailcertificata.it
LA DOCUMENTAZIONE DA PRESENTARE dovra recare nell'oggetto la dicitura “AVVISO
INDAGINE DI MERCATO PER L’ACQUISIZIONE INFORMAZIONI UTILI AD UN EVENTUALE
SUCCESSIVO AFFIDAMENTO DI UN INCARICO PER IL SERVIZIO DI ELABORAZIONE PAGHE
E CONTRIBUTI PER | DIPENDENTI/ AMMINISTRATORI/COLLABORATORI DEL COMUNE DI
CERVASCA PERIODO 2020/2024"
La documentazione da presentare dovra essere la seguente:
1. Dichiarazione di manifestazione di interesse, redatta utilizzando I'apposito modulo allegato al
presente avviso -allegato A. Tale modulo dovra essere sottoscritto dal legale rappresentante della
ditta interessata o mediante firma digitale oppure in formato pdf firmato, con allegata la fotocopia
del documento di identita in corso di validita del legale rappresentante sottoscrittore della
dichiarazione, pena la non ammissibilita dell'istanza. Dichiarazione di possesso dei requisiti di cui
all'art 80 D.Igs 50/2016. Si precisa che per il termine ultimo di presentazione delle fara fede
solamente quello telematico, la data di ricezione fornita dalla casella PEC del Comune. La
mancanza dei documenti di cui sopra comporta I'automatica esclusione del partecipante. Tutte le
altre eventuali documentazioni inviate non verranno prese in considerazione per la valutazione dei
candidati.
ART. 5 — ALTRE INFORMAZIONI
Il presente avviso é da intendersi come mero procedimento pre-selettivo finalizzato esclusivamente
a ricevere manifestazioni di interesse per favorire la partecipazione e la consultazione di ditte in
modo non vincolante per I'Ente.
Pertanto, poiché le manifestazioni di interesse hanno I'unico scopo di comunicare all'Ente la
disponibilita ad essere invitati a presentare I'offerta.
Il presente avviso e la successiva ricezione delle manifestazioni di interesse non costituiscono
proposta contrattuale, non vincolano in alcun modo I'Ente e non costituiscono diritti o interessi
legittimi a favore dei soggetti coinvolti.
E’ fatto salvo il caso in cui per ragioni di opportunita, economicita o di conformita alla normativa in
materia, questa Amministrazione debba ricorrere a diversa procedura.
Lo scrivente si riserva di interrompere in qualsiasi momento, per ragioni di sua esclusiva
pertinenza, il procedimento avviato, senza che i soggetti richiedenti possano vantare alcuna
pretesa.
La partecipazione alla presente non costituisce prova di possesso dei requisiti generali e speciali
richiesti per I'affidamento dei servizi di cui, che invece, dovranno essere analiticamente dichiarati
dall'interessato ed accertati in occasione della successiva procedura di affidamento con le modalita
previste.
Le eventuali successive procedure per I'acquisizione effettiva del servizio, potrebbero discostarsi
comunque dalle proposte presentate.
ART. 6 — DIRITTO DI RECESSO
L'Ente si riserva la facolta di recedere dal contratto , con preavviso di almeno 30 giorni senza
corrispondere alcun risarcimento o indennizzo, qualora sopravvengano modifiche organizzative al
servizio .
ART. 7 —= NORME SULLA RISERVATEZZA E TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Ai sensi del Regolamento (UE) n. 679/2016 il Comune di Cervasca, quale titolare del trattamento
dei dati raccolti in relazione alla procedura in oggetto informa I'operatore economico nella sua
qualita di interessato, che tali dati verranno utilizzati unicamente ai fini della corretta gestione del
contratto di appalto o fornitura.
In relazione alle descritte finalita, il trattamento dei dati personali avviene mediante:
¢ strumenti manuali e/o informatici con logiche strettamente correlate alle finalita predette e,
comunque, in modo da garantire la sicurezza e la riservatezza dei dati stessi.
Il trattamento dei dati giudiziari & effettuato esclusivamente per valutare, nel corso del
periodo di validita del contratto, il possesso dei requisiti previsti dalla vigente normativa.
Il consenso al trattamento & necessario per la completa gestione del contratto e, pertanto, la non
comunicazione dei dati richiesti determina I'impossibilita di dar esecuzione al contratto stesso.
| dati potranno essere comunicati agli operatori incaricati dall'Ente per la gestione del contratto




| dati raccolti potranno altresi essere conosciuti da:

e soggetti esterni, incaricati a vario titolo dall'Ente.

e altre amministrazioni pubbliche, cui i dati potranno essere comunicati per obblighi di legge

e soggetti che facciano richiesta di accesso agli atti, secondo le modalita e nei limiti di
quanto previsto dalla vigente normativa in materia;

e ogni altro soggetto esterno a cui si renda necessario, per obbligo di legge o di
regolamento, comunicare i dati personali ai fini dell'affidamento e dell'aggiudicazione del
contratto.

In ogni caso, la comunicazione e diffusione di dati personali, diversi da quelli sensibili e giudiziari,
potranno essere effettuate dall'ente solo nel rispetto di quanto previsto dal Regolamento (UE) n.
679/2016.

| dati vengono trattati per un periodo non superiore a quello strettamente necessario per le finalita
per le quali sono stati raccolti. Il periodo di trattamento & correlato alla durata del contratto fatti
salvi ulteriori periodi di conservazione secondo le vigenti disposizioni in tema di documentazione
amministrativa.

ai sensi degli articoli dal 15 al 22 del Regolamento UE n. 2016/679, potra essere esercitato il
diritto di:

e chiedere la conferma dell'esistenza o meno di propri dati personali;

e oftenere le indicazioni circa le finalita del trattamento, le categorie dei dati personali, i
destinatari o le categorie di destinatari a cui i dati personali sono stati o saranno comunicati
€, quando possibile, il periodo di conservazione;,

e ofttenere la rettifica e la cancellazione dei dati;

e ottenere la limitazione del trattamento;

e ottenere la portabilita dei dati, ossia riceverli da un titolare del trattamento, in un formato
strutturato, di uso comune e leggibile da dispositivo automatico, e trasmetterli ad un altro
titolare del trattamento senza impedimenti;

e opporsi al trattamento in qualsiasi momento ed anche nel caso di trattamento per finalita di
marketing diretto;

e opporsi ad un processo decisionale automatizzato relativo alle persone fisiche, compresa
la profilazione.

e chiedere al titolare del trattamento I'accesso ai dati personali e la rettifica o la
cancellazione degli stessi o la limitazione del trattamento che lo riguardano o di opporsi al
loro trattamento, oltre al diritto alla portabilita dei dati;

e revocare il consenso in qualsiasi momento senza pregiudicare la liceita del trattamento
basata sul consenso prestato prima della revoca;

e proporre reclamo a un'autorita di controllo.

Il Titolare del trattamento dei dati personali, di cui alla presente informativa, e al quale vanno rivolte
le istanze per I'esercizio dei diritti sopra indicati, & il Comune di Cervasca con sede in via Roma
,34.

Con la manifestazione di interessi l'interessato esprime pertanto il proprio consenso al predetto
trattamento.

ART. 8 — ACCESSO ALLE INFORMAZIONI E RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi di quanto disposto dall'art. 5 della legge 7 agosto 1990 n. 241, il responsabile del
procedimento di cui al presente bando ¢ il Responsabile del Servizio Amministrativo per qualsiasi
informazione inviare una domanda scritta alla seguente e-mail: segretario@comune.cervasca.cn.it
ART. 9 - PUBBLICITA’

Il presente avviso viene pubblicato in forma integrate sul sito web del Comune di Cervasca.

ART. 10 — DISPOSIZIONI FINALI

Per quanto non espressamente contemplato nel presente avviso, valgono, in quanto applicabili, le
disposizioni previste dalle leggi vigenti in materia.

Cervasca li 14/10/2019
Responsabile del Servizio

VALACCO dott.ssa Susanna



OGGETTO: “AVVISO INDAGINE DI MERCATO PER L’ACQUISIZIONE INFORMAZIONI UTILI
AD UN EVENTUALE SUCCESSIVO AFFIDAMENTO DI UN INCARICO PER IL SERVIZIO DI
ELABORAZIONE PAGHE E CONTRIBUTI PER IL PERSONALE-AMMINISTRATORI E
COLLABORATORI DEL COMUNE DI CERVASCA PERIODO 2020/2024

Domanda di partecipazione all’ avviso di indagine di mercato e dichiarazione unica.

I Sottoscritto nato il
a ) residente a
) nella qualita di

dell'impresa
con sede a
/ - cap in via
n. con cod. fiscale
partita iva iscritto alla
CCIAA di n. telefono
fax n.

mail

PEC

MANIFESTA IL PROPRIO INTERESSE

Ad essere invitato a una eventuale procedura in MEPA, per l'affidamento del servizio di gestione
delle retribuzioni consistente negli adempimenti mensili e annuali relativi alla gestione economica
del personale e degli amministratori del Comune di Cervasca periodo 2020/2024

OGGETTO DELL’AVVISO

“Prestazioni di servizi alle Pubbliche Amministrazioni “per I'abilitazione di fornitori alla categoria
“Servizi di supporto specialistico” ai fini della partecipazione al MERCATO ELETTRONICO DELLA
PUBBLICA AMMINISTRAZIONE MEPA:

DESCRIZIONE: servizio di gestione delle retribuzioni consistente negli adempimenti mensili e
annuali relativi alla gestione economica del personale e degli amministratori e collaboratori del
Comune di Cervasca periodo 2020/2024 ( scadenza presentazione domande entroil ...............
alle ore12,00)

Dichiara di voler partecipare come:

olmpresa singola
oaltro (specificare)




A tal fine, ai sensi degli art. 46 e 47 del DPR n. 445/2000, consapevole delle sanzioni penali
previste dall'art. 76 e delle conseguenze previste dall'art. 75 del medesimo DPR 445/2000, per le
ipotesi di falsita in atti e dichiarazioni mendaci;

DICHIARA

Di essere in possesso dei seguenti requisiti necessari per la partecipazione:

1. di essere in possesso dei requisiti di cui all'art. 80 del D.Lgs. 50/2016 come da
dichiarazione allegata;

2. diessere abilitato al Mepa per il bando oggetto della presente;
3. diessere iscritto alla CCIAA per attivita afferenti il presente avviso;

4. di accettare le condizioni previste nell’avviso di gara;

5. di non avere cause ostative a contrarre con la P.A. ( art 53 comma16 ter D.Igs 165/2001),

6. di non essere sottoposti ad alcun provvedimento interdittivo di cui all'art. 14 del
Digs..81/2008 recante norme in materia di tutela e della sicurezza nei luoghi di lavoro;

7. di utilizzare figure professionali qualificate e costantemente aggiornate in grado di
rispondere efficacemente ai problemi connessi ai servizi erogati;

8. diessere in regola con le disposizioni di cui alla Legge n. 68/99;

9. ditrovarsiin regola con i versamenti dei contributi previdenziali e dei contributi assicurativi
obbligatori per gli infortuni sul lavoro e le malattie professionali dei dipendenti:

a. POSIZIONE INAIL

b. POSIZIONE INPS

10. di essere in possesso delle seguenti certificazioni del sistema di gestione gia attive alla
data della presente procedura e in corso di validita: UNI-EN-ISO 9001 attiva alla data della
presente procedura e in corso di validita e ISO/IEC 27/001 integrata con le linee guida ISO

27017-27018.

Luogo e data

INFORMATIVA PRIVACY

Ai sensi del Regolamento (UE) n. 679/2016 il Comune di Cervasca, quale titolare del trattamento
dei dati raccolti in relazione alla procedura in oggetto informa I'operatore economico nella sua
qualita di interessato, che tali dati verranno utilizzati unicamente ai fini della corretta gestione del
contratto di appalto o fornitura.



In relazione alle descritte finalita, il trattamento dei dati personali avviene mediante:

e strumenti manuali e/o informatici con logiche strettamente correlate alle finalita predette e,
comunque, in modo da garantire la sicurezza e la riservatezza dei dati stessi.
Il trattamento dei dati giudiziari & effettuato esclusivamente per valutare, nel corso del

periodo di validita del contratto, il possesso dei requisiti previsti dalla vigente normativa.

Il consenso al trattamento & necessario per la completa gestione del contratto e, pertanto, la non
comunicazione dei dati richiesti determina l'impossibilita di dar esecuzione al contratto stesso.

| dati potranno essere comunicati agli operatori incaricati dall’Ente per la gestione del contratto
| dati raccolti potranno altresi essere conosciuti da:

e soggetti esterni, incaricati a vario titolo dall'Ente.

e altre amministrazioni pubbliche, cui i dati potranno essere comunicati per obblighi di legge

e soggetti che facciano richiesta di accesso agli atti, secondo le modalita e nei limiti di quanto
previsto dalla vigente normativa in materia;

e ogni altro soggetto esterno a cui si renda necessario, per obbligo di legge o di regolamento,
comunicare i dati personali ai fini dell'affidamento e dell'aggiudicazione del contratto.

In ogni caso, la comunicazione e diffusione di dati personali, diversi da quelli sensibili e giudiziari,
potranno essere effettuate dall'ente solo nel rispetto di quanto previsto dal Regolamento (UE) n.
679/2016.

| dati vengono trattati per un periodo non superiore a quello strettamente necessario per le finalita
per le quali sono stati raccolti. Il periodo di trattamento & correlato alla durata del contratto fatti
salvi ulteriori periodi di conservazione secondo le vigenti disposizioni in tema di documentazione
amministrativa.

ai sensi degli articoli dal 15 al 22 del Regolamento UE n. 2016/679, potra essere esercitato il

diritto di:

e chiedere la conferma dell'esistenza o meno di propri dati personali;
ottenere le indicazioni circa le finalita del trattamento, le categorie dei dati personali, i
destinatari o le categorie di destinatari a cui i dati personali sono stati o saranno comunicati
e, quando possibile, il periodo di conservazione;

e ofttenere la rettifica e la cancellazione dei dati;

e ottenere la limitazione del trattamento;

o ottenere la portabilita dei dati, ossia riceverli da un titolare del trattamento, in un formato
strutturato, di uso comune e leggibile da dispositivo automatico, e trasmetterli ad un altro
titolare del trattamento senza impedimenti;

e opporsi al trattamento in qualsiasi momento ed anche nel caso di trattamento per finalita di
marketing diretto;

e opporsi ad un processo decisionale automatizzato relativo alle persone fisiche, compresa la
profilazione.

e chiedere al titolare del trattamento I'accesso ai dati personali e la rettifica o la cancellazione
degli stessi o la limitazione del trattamento che lo riguardano o di opporsi al loro
trattamento, oltre al diritto alla portabilita dei dati;

e revocare il consenso in qualsiasi momento senza pregiudicare la liceita del trattamento
basata sul consenso prestato prima della revoca;

e proporre reclamo a un’autorita di controllo.

Il Titolare del trattamento dei dati personali, di cui alla presente informativa, e al quale vanno rivolte
le istanze per I'esercizio dei diritti sopra indicati & il Comune di Cervasca con sede in via Roma 34.
Con la manifestazione di interessi I'interessato esprime pertanto il proprio consenso al predetto
trattamento.



Luogo e data

N.B.

1. la dichiarazione e l'informativa sulla privacy dovranno essere sottoscritte dal titolare/legale
rappresentante o procuratore dell'impresa;

2. la dichiarazione, se non firmata digitalmente, deve essere corredata da copia fotostatica di
documento d'identita del sottoscrittore (art. 387 comma 3 DPR 445/2000) Si avverte che dovra
essere prodotta copia della carta di identita oppure di un documento di riconoscimento
equipollente ai sensi dell'art. 35 DPR 445/2000



DICHIARAZIONE POSSESSO REQUISITI - ART. 80 D.lIgs. 50/2016
(AI SENSI DELL’ART. 47 D.P.R. 28 DICEMBRE 2000, N. 445)

IlI/La sottoscritto/a

nato/a a il

e residente in ( )

via n.

telefono n. fax n.

in qualita di

(titolare, legale rappresentante)

dell’Impresa

con sede legale in

via n. cap

Codice Fiscale Partita. I.V.A.

ai sensi del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, sotto la propria esclusiva responsabilita e
consapevole delle sanzioni previste dalla legislazione penale e dalle leggi speciali in materia di
falsita degli atti, con espresso riferimento all’impresa che rappresenta

DICHIARA

ai sensi degli articoli 46 € 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 di possedere i requisiti di ordine

generale previsti dall’art. 83 del D.lgs. 50/2016 e s.m.i. ed in particolare di non trovarsi nelle

condizioni di esclusione dalla partecipazione alle gare di appalto e di stipula dei relativi contratti

previste dall’art. 80, comma 1,2,4 ¢ 5 del D. Lgs. 50/2016 e s.m.i.

In particolare, dichiara specificamente:

1. di non trovarsi nello stato di fallimento, liquidazione coatta, concordato preventivo, salvo il caso
di cui all'articolo 186-bis del regio decreto 16 marzo 1942, n. 267, o in qualsiasi altra situazione
equivalente né di avere in corso un procedimento per la dichiarazione di una di tali situazioni;

2. l’assenza di procedimenti in corso nei confronti dei rappresentanti legali nonché degli
amministratori muniti di potere di rappresentanza del prestatore di servizi per I’applicazione di una
delle misure di prevenzione di cui all’art. 3 della legge 27.12.1956, n.° 1423 o di una delle cause

ostative previste dall’art. 10 della legge 31.5.1965 n.° 575;



3.

I’inesistenza di sentenze di condanna passate in giudicato o emesso decreto penale di condanna
divenuto irrevocabile, ovvero sentenza di applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’art. 444
del codice di procedura penale, nei confronti dei rappresentanti legali nonché degli amministratori
muniti di potere di rappresentanza del prestatore di servizi, per reati gravi in danno allo Stato o
delle Comunitda Europee, che incidano sulla moralitd professionale; ¢ comunque causa di
esclusione la condanna, con sentenza passata in giudicato, per uno o piu reati di partecipazione a
un organizzazione criminale, corruzione, frode, riciclaggio, come definiti dagli atti comunitari
(Direttiva Ce 2004/18);

oppure in alternativa (depennare la parte che non interessa)

che a carico dei rappresentanti legali nonché degli amministratori muniti di potere di
rappresentanza del prestatore di servizi sono state emesse le seguenti condanne passate in
giudicato o emesso decreto penale di condanna divenuto irrevocabile, ovvero sentenza di
applicazione della pena su richiesta ai sensi dell’art. 444 del codice di procedura penale, per 1
seguenti reati:

Soggetto condannato  ........iiieiiiiieiii e ,  sentenza/decreto  del

soggetto condannato  .......iiieeiiiie i e ,  sentenza/decreto  del

In ogni caso sono state adottate le seguenti misure di completa ed effettiva dissociazione attestata

dalla documentazione che si allega:

che i rappresentanti legali nonché gli amministratori muniti di potere di rappresentanza del
prestatore di servizi hanno riportato le seguenti condanne per le quali hanno beneficiato della non
menzione:

BOPEEHI0  CORAAMRAID  .......conamsnniisiis spsnsmiodods 5 5§50 mas s s § s , sentenza/decreto  del
soggetto condannato  ........iiiiiiiiiiie e aeeas , sentenza/decreto  del

oppure in alternativa (depennare la parte che non interessa)
che non esistono condanne per le quali abbiano beneficiato della non menzione.
che i rappresentanti legali nonché gli amministratori muniti di potere di rappresentanza del
prestatore di servizi non hanno violato il divieto di intestazione fiduciaria posto all’art. 17 della
Legge 19 marzo 1990, n. 55;
che i rappresentanti legali nonché gli amministratori muniti di potere di rappresentanza del

prestatore di servizi non hanno commesso gravi infrazioni debitamente accertate, alle norme in



10.

11.

12.

13.

materia di sicurezza e a ogni altro obbligo derivante da rapporti di lavoro, risultante dai dati in
possesso dell’Osservatorio;

che i rappresentanti legali nonché gli amministratori muniti di potere di rappresentanza del
prestatore di servizi non hanno commesso grave negligenza o malafede nell’esecuzione delle
prestazioni affidate dalla stazione appaltante o che non hanno commesso un errore grave
nell’esercizio della loro attivita professionale, accertato con qualsiasi mezzo di prova da parte
della stazione appaltante;

che i rappresentanti legali nonché gli amministratori muniti di potere di rappresentanza del
prestatore di servizi non hanno commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, rispetto agli
obblighi relativi al pagamento delle imposte e tasse secondo la legislazione italiana o quella dello
Stato in cui sono stabiliti;

che i rappresentanti legali nonché gli amministratori muniti di potere di rappresentanza del
prestatore di servizi non hanno reso, nell’anno antecedente, false dichiarazioni in merito ai
requisiti e alle condizioni rilevanti per la partecipazione alle procedure di gara;

che i rappresentanti legali nonché gli amministratori muniti di potere di rappresentanza del
prestatore di servizi non hanno commesso violazioni gravi, definitivamente accertate, alle norme
in materia di contributi previdenziali e assistenziali, secondo la legislazione italiana o quella dello
Stato in cui lo stesso prestatore di servizi ¢ stabilito;

che a carico dei rappresentanti legali nonché degli amministratori muniti di potere di
rappresentanza del prestatore di servizi non sono state applicate alcune sanzioni interdittive di cui
all’art. 9, comma 2 lettera ¢) del D.Lgs. 8 giugno 2001 n. 231 o altra sanzione che comporta il
divieto di contrarre con la pubblica amministrazione, compresi i provvedimenti interdettivi di cui
all’art. 36-bis, comma 1 del decreto legge 4 luglio 2006, n.° 223 convertito con modificazioni,
dalla legge 4 agosto 2006 n.° 248;

di assumere, in caso di affidamento di incarico, gli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di
cui alla Legge n.136 del 13.08.2010. (G.U. n.196 del 23/08/2010) e di convenire la risoluzione di
diritto del contratto nel caso in cui le transazioni a questo riconducibili, vengano effettuate senza
adempiere agli obblighi di tracciabilita dei flussi finanziari di cui alla Legge n.136 del 13.08.2010.
(G.U. n.196 del 23/08/2010);

ai sensi dell’art. 80 del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i, a pena di esclusione, € necessario specificare che:

(depennare le parti che non interessano)

non esistono condanne passate in giudicato nei confronti dei soggetti cessati dalla carica nell’anno
antecedente (qualora sussistano soggetti cessati dalla carica specificarne i nominativi);

Oppure, in alternativa (depennare la parte che non interessa)

esistono condanne definitive in capo a soggetti cessati dalla carica nell’anno antecedente (in

3



questo caso si deve specificare quali siano le condanne e a carico di chi, nonché quali atti o
misure di completa dissociazione dalla condotta penalmente sanzionata siano stati adottati,
pena l’esclusione);

Oppure, in alternativa (depennare la parte che non interessa)

non esistono soggetti cessati dalla carica nell’anno antecedente la data di pubblicazione del
presente bando di gara;

Nota Bene

Inoltre con riferimento alle dichiarazioni di cui ai punti 2) 3) e 4), le suddette dichiarazioni

sostitutive rese ai sensi del D.P.R. 445/2000 dovranno, essere rese anche da ciascuno dei soggetti

di cui all’art. 83 del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i. in funzione della propria natura giuridica, nel caso in

cui non abbiano gia reso la dichiarazione quale rappresentante legale ovvero quale procuratore

del prestatore di servizi.

e Dichiara inoltre che la (ragione sociale)

¢ iscritta al Registro delle Imprese,

se italiana, della Camera di Commercio di , 0 al registro
professionale dello Stato di residenza al n. , a decorrere dal
, per I’esercizio dell’attivita

e Il sottoscritto dichiara inoltre, cosi come previsto dall’art.14 bis della legge n.106 del 12.07.2011,
di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali ed
assistenziali a favore dei propri lavoratori e che I’impresa mantiene le seguenti posizioni
previdenziali e assicurative:

Codice ditta INAIL n.

PAT

codice Sede INAIL competente

Matricola INPS (con dipendenti) n.

Matricola INPS (senza dipendenti, posizione personale) n.

Nome e codice Sede INPS competente

Nota bene:

- nel caso in cui la sede legale non coincida con quella operativa specificare i dati di entrambe

- in caso di mancata iscrizione o all’Inps o all’Inail, precisarne le ragioni con nota a parte
da allegare alla presente, specificando I’eventuale diverso fondo di iscrizione




N° di dipendenti in servizio:

Contratto Collettivo Nazionale dei Lavoratori applicato:

e I sottoscritto dichiara inoltre di essere in regola con le norme previste dalla legge 12 marzo 1999
n. 68 in materia di diritto al lavoro dei disabili,

ovvero o in alternativa (depennare la parte che non interessa)

che il prestatore di servizi non € soggetto alle disposizioni di cui alla Legge 12.3.1999 n. 68.

Il sottoscritto, infine, autorizza ad effettuare ogni comunicazione inerente la presente procedura al

seguente indirizzo di Posta Elettronica Certificata — PEC

ovvero al seguente

I1 sottoscritto si impegna a comunicare tempestivamente ogni eventuale variazione delle informazioni

e dei dati sopraindicati.

Letto, confermato e sottoscritto.

DATA, FIRMA

N.B.: LA FIRMA E OBBLIGATORIA Al FINI DELLA VALIDITA DELLA DICHIARAZIONE.
La presente dichiarazione non é soggetta ad autenticazione, ma dovra essere accompagnata, a pena
di esclusione, da copia fotostatica non autenticata di un documento di identita del sottoscrittore in

corso di validita, ai sensi dell’art. 38, comma 3, D.P.R. 445/2000.



