
 

1 
 

 

 

COMUNE Di Cervasca 

REVISORE UNICO 

PAPALIA Dott. Sebastiano 

 

 

 

 

 

 

Verbale n. 2/2019  

 

 

 

 

 

 

 

CERTIFICAZIONE COSTITUZIONE DEL FONDO RISORSE DECENTRATE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Cervasca, 13/02/2019 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

2 
 

COMUNE DI CERVASCA 

                                          PROVINCIA DI CUNEO 
    (Verbale n.2/2019) 

CERTIFICAZIONE COSTITUZIONE DEL FONDO RISORSE DECENTRATE 

 

 

 

Il sottoscritto dott. Papalia Sebastiano Revisore del Conto del Comune di Cervasca per il 

triennio, 2017/19 (deliberazione del Consiglio Comunale n. 4 in data 22/03/2017) iscritto 

all’Ordine dei dottori commercialisti ed esperti contabili della Provincia di Cuneo. 

 

Vista la proposta di deliberazione della Giunta Comunale  n. 28 in data 08/02/2019; 

Procede all’esame della proposta di  approvazione del fondo risorse decentrate per l’anno 
2019, ai fini del controllo della compatibilità dei costi con i vincoli di bilancio e con i vincoli 
derivanti dall’applicazione di norme di legge e/o contrattuali,  
 ai sensi: 

- dell’art. 40-bis del decreto legislativo n. 165/2001, così come modificato dall’art. 55 
del Decreto Legislativo 27 ottobre 2009, n. 150, e così come rivisitato dall'articolo 
11 del  Decreto Legislativo n. 75 del 25 maggio 2017; 

- dell’art. 5, terzo comma, del CCNL del Comparto delle Regioni e delle Autonomie 
Locali del 1° aprile 1999, così come sostituito dall’art. 4, comma 3, del CCNL 22 
gennaio 2004. 

 
L’atto precitato atto prevede un ammontare di somme a disposizione pari ad Euro 
46.384,27 (come Allegato Costituzione Fondo) così suddivise: 
 
fondo consolidato € 34.630,00 oltre € 1.072,00 per maggiori costi PEO ed € 1.220,27 per 
maggiorazioni art 67 c.2 lettera a) CCNL/2018 tornano € 36.922,27;  
 
Ciò premesso, verificato che: 
 

- i fondi contrattuali per l'anno 2019 sono stati  costituiti in conformità alla normativa 
vigente;  

- l’onere scaturente dall’atto di costituzione del fondo per la contrattazione integrativa 
in esame risulta integralmente coperto dalle disponibilità di bilancio; 

- la costituzione del fondo risorse decentrate è stata predisposta in conformità alle 
vigenti disposizioni di legge e/o di contratto, con particolare riferimento alle 
disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e sulla corresponsione dei 
trattamenti accessori; 

 
                                                       CONSIDERATO 

 

- che tra i finanziamenti delle risorse variabili del Fondo Unico per le Risorse 
Decentrate, relativo all’anno  2019 è stata inserita l’integrazione nella misura fino all’ 
1,2% del monte salari relativo al 1997, la somma di  €.  1.323,00; 
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- che l'articolo 67, comma 4, del CCNL 21 maggio 2018, testualmente stabilisce: “In 
sede di contrattazione integrativa, ove nel bilancio dell’ente sussista la relativa 
capacità di spesa, le parti verificano l’eventualità dell’integrazione, della componente 
variabile di cui al comma 3, sino ad un importo massimo corrispondente all’1,2% su 
base annua, del monte salari dell’anno 1997, esclusa la quota relativa alla dirigenza”; 

 
                                                RILEVATO E VERIFICATO 

 

 
 Che tale importo sopra specificato, è compatibile con il dettato contrattuale, con la 
presente,  
 

 
                                                         CERTIFICA 

 
 

l’esattezza  della somma come sopra indicata ed accerta la compatibilità dei costi suddetti 
con i vincoli di bilancio di previsione per l’anno 2019. 
 

 
ESPRIME PARERE FAVOREVOLE 

 
- in ordine alla compatibilità finanziaria del fondo risorse decentrate per l’anno 2019; 
 
 
                                                              CERTIFICA 

 
- che ai sensi di quanto previsto dall’art 67 primo comma, primo periodo del CCNL 21 
maggio 2018, il Fondo risorse decentrate per l’anno 2019 è costituito da un unico importo 
consolidato di tutte le risorse decentrate stabili indicate dall’art 31 comma 2 del CCNL 
22/01/2004 ivi comprese quelle dello specifico fondo delle risorse PEO  e di quelle che 
hanno finanziato le quote delle indennità di comparto di cui all’art 33 comma4 lettera b) e 
c) del CCNL 22/01/2004; 
 
- che lo stesso risulta complessivamente quantificato in € 36.922,27, di cui € 34.630,00 
quale fondo consolidato, € 1.072,00 per maggiori costi PEO ed € 1.220,27 per 
maggiorazioni art 67 c.2 lettera a) CCNL/2018.  
 
 

 

Cervasca, 13 /02/2019 
   
                                                                                                  
         

 IL REVISORE 
   PAPALIA dott. Sebastiano 
            Firma digitale 
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